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Kontakt ,,Scouting”

HTWD Career Service

/J Frau Laman Gurbanova, M.A.
Projektmitarbeiterin

Tel.: 0351 461 3342

E-Mail: laman.gurbanova@htw-dresden.de

Diese Mal3nahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grund-
lage des vom Sachsischen Landtag beschlossenen Haushaltes.

Service

Hochschule fiir Technik und CA R E E R
Wirtschaft Dresden
University of Applied Sciences

SCOUTING -

Eine Initiative zur Vernetzung
von sdchsischen Unternehmen

mit internationalen Fach- und
Fithrungskraften von morgen




~  ..die Unterstutzung
1 regionaler
‘ Fachkriftesicherung

vor allem im MINT-Bereich durch
die Vermittlung internationaler Studie-
render in Praktika, Werkstudentenstellen
und Einstiegsstellen sowie andere fir sie
‘ passenden Angebote durch frihzeitige Kontak-
# ’ te zu Unternehmen in Sachsen.

... die konsequente Begleitung
und Beratung
von Unternehmen und Studierenden in jeder
Phase des Vermittlungsprozesses.

... die Entwicklung und
Durchfiihrung

von passenden Formaten wie Exkur-
sionen, Jobtalks, Job Shadowing sowie
weiteren Veranstaltungen zur Vernet-
zung zwischen sachsischen Unternehmen
aus allen Branchen und internationalen Studie-
renden.

... die Steigerung von Berufsfertigkeit

von internationalen Studierenden durch

gezielte QualifikationsmalRnahmen wie Work-
shops und Seminare.

.Das Scouting Projekt ermdglicht uns, Studierende
nicht nur persénlich kennenzulernen, sondern
auch hautnah zu zeigen wie wir arbeiten.

Dadurch konnten wir bereits Studierende u.a.
fur Werkstudenten- und Traineestellen ge-
winnen und einen nachhaltigen Talent-
Pool aufbauen.”

Janett Schnabel, Manager
People & Culture, Leybold
Dresden GmbH

Wir bieten fiir Unternehmen in Sachsen:

*  Passgenaues Matching (Praktika, Werk-
studentenjobs, Berufseinstieg..)

+  Networking in unterschiedlichen Formaten:
Exkursionen, JobTalks, Job Shadowing,
Workshops

+  Austausch und Beratung der
Unternehmen zu Herausfor-
derungen im Bewerbungs-
und Onboardingsprozess

+  Benefits bei Veranstal-
tungen o.A. fiir Scouting
Partnerunternehmen

Wir suchen Unternehmen aus allen
Branchen, die internationale Mitarbeiter*innen
gewinnen wollen.

Werden Sie jetzt Teil dieses
spannenden und bewéahrten Projektes
zur Fachkréaftesicherung in Sachsen.




