
PROJEKTLEITER FÜR INFRASTRUKTURPROJEKTE (M/W/D) 

Wer wir sind 

Die 1992 gegründete STESAD GmbH steht seit ihren Anfängen für die ganzheitliche bauliche 
Entwicklung der Landeshauptstadt Dresden. Als 100-prozentige Tochterfirma der Stadt ist sie 
heute als treuhänderischer Entwicklungsträger und Sanierungsträger im gesamten Stadtgebiet 
tätig. Dabei bauen die Leistungen des Unternehmens auf den drei Säulen Stadtentwicklung, 
Projektmanagement und Immobilienmanagement auf. 
Heute ist die STESAD GmbH der leistungsfähige Komplettdienstleister innerhalb dieser 
Tätigkeitsfelder. Die Themen Nachhaltigkeit und Umweltschutz spielen an unserem Standort, 
aber auch in den Beziehungen zu unseren Geschäftspartnern eine wichtige Rolle. Unsere 
Bemühungen für ressourcenschonendes Planen und Bauen sowie das Einsparen von CO2 in 
allen Bereichen werden wir in Zukunft weiter intensivieren. 
 
Wir bieten 

Ihr beruflicher und persönlicher Erfolg sind unsere Inspiration. Respekt- und 
vertrauensvoller Umgang, Verantwortung füreinander und das gemeinsame Entwickeln 
von Problemlösungen und Ideen werden bei uns großgeschrieben. 

Ihre Vorteile sind: 

• Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabenspektrum. Das Arbeitsklima ist 
geprägt von einem hohen Maß an Offenheit und Vertrauen 

• In unseren vielfältigen Tätigkeitsfeldern sind Sie mit uns an zahlreichen 
Großprojekten im Stadtgebiet beteiligt 

• Ein Arbeitsort in unmittelbarer Nähe zur Innenstadt mit einem attraktiven 
Arbeitsumfeld 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
• Attraktive außerbetriebliche Aktivitäten und Leistungen (z.B. Betriebliche 

Gesundheitsfürsorge) 
• Zuschuss zum ÖPNV 
• Regelmäßige Firmenevents (Teamevents, Sommerfeste oder Weihnachtsfeiern) 

… und vieles mehr. 
Worum es geht 

Wir stärken die bauliche Entwicklung der Landeshauptstadt, gestalten Räume nach mens 

Ihr Profil 

• Fach(hoch)schul- oder Hochschulabschluss (Diplom, Bachelor, Master) im Bauwesen, 
idealerweise Verkehrsbauwesen, Straßen- und Tiefbau, Stadtbauwesen/Stadttechnik oder 
vergleichbare Ausbildung 

Anforderungen: 

• Projektleitung aller Aufgaben für einen AG in organisatorischer, rechtlicher, 
technischer, wirtschaftlicher und terminlicher Hinsicht, die zur zielorientierten 
Abwicklung eines Projektes erforderlich sind 



• Planungs- und Bausachverstand, Erfahrungen in der Qualitäts-, Kosten- und 
Terminsteuerung 

• Kenntnisse HOAI, VOB, einschlägiges Vergaberecht 
• Organisationstalent, generalistisches Agieren und Vermögen der selbständigen, 

aktiven und offensiven Projektkommunikation 
• Durchsetzungsstärke sowie Entscheidungsfreudig- und -fähigkeit 
• idealerweise: Kompetenzen in der eigenständigen Objektplanung Leistungsbilder 

Verkehrsanlagen und/oder Freianlagen und/oder Ingenieurbauwerke und/oder 
Fachplanung Technische Ausrüstung 

• Routinierter Umgang mit arbeitsplatzbezogener IT-Technik 

Neugierig geworden? Dann bewerben Sie sich direkt bei uns! 
 
ANSPRECHPARTNERJetzt bei uns bewerben! 

Bitte wenden Sie sich mit Ihren vollständigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen postalisch an: 

STESAD GmbH 
Personalbereich 
Evelyn Schröder 
Königsbrücker Straße 17, 01099 Dresden 
oder senden Ihre Bewerbung als E-Mail an “bewerbung@stesad.de” 

Wir nehmen umgehend nach der Prüfung Ihrer Unterlagen den Kontakt auf. Eine vertrauliche 
Behandlung der Bewerbungen sichern wir Ihnen zu. 
 


